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Il C.D.C.
si propone come fornitore
di
servizi di Medicina del Lavoro
e
Si presenta

C.D.C. Medicina del Lavoro opera da 40 anni in materia di Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro,
ambito regolato da normative specifiche e complesse, con una duplice finalita:

* Fornire alle Aziende la consulenza sanitaria, tecnica e legale necessaria ad interpretare e
attuare disposizioni di legge;

o Fornire a tutti i Destinatari di Norma (Datore di Lavoro, Medico Competente,
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Responsabile dei Lavoratori
per la Sicurezza, Lavoratore) una struttura tecnico-organizzativa efficiente e
pienamente atta a supportare il sicuro adempimento degli obblighi cui sono soggetti.

C.D.C. Medicina del Lavoro opera al servizio delle Aziende mediante un’organizzazione tecnicamente
competente e scientificamente avanzata, nella quale collaborano professionisti esperti in campo sa-
nitario (Medici Competenti, Medici Specialisti delle varie branche, Infermieri Professionali, Tecnici, Au-
diometristi) ed in campo tecnico (Chimici, Fisici, Ingegneri, Tecnici della Sicurezza).

C.D.C. Medicina del Lavoro & presente in Piemonte con 11 sedi operative: Torino, Moncalieri,
Rivoli, Alessandria, Asti, Biella, Cuneo, Novara, Verbania, Ivrea e Vercelli.

La presenza capillare sul territorio € resa pil agile ed efficace mediante |'utilizzo di Unita Mobili at-
trezzate per effettuare presso i luoghi di lavoro tutti gli accertamenti diagnostici richiesti dal Medico
Competente, garantendo tempi di intervento rapidi, programmabili ed economicamente vantaggio-
si.L’'emanazione, I'integrazione e/o la revisione di norme sulla sicurezza e la prevenzione, il re-
cepimento di Direttive Europee, la previsione di ulteriori provvedimenti legislativi richiedono al Da-
tore di Lavoro e a tutti i Destinatari di Norma un costante aggiornamento in materia.

C.D.C. Medicina del Lavoro organizza convegni sia autonomamente che in collaborazione con partners
(Organi di Tutela, Associazioni di Categoria, Docenti Universitari, Professionisti Specializzati ed Esperti
nel Settore), con I'obiettivo di individuare e attuare strategie univoche di interpretazione delle
normative e di informare in tempo reale e sensibilizzare i Destinatari di Norma.

La conoscenza degli obblighi normativi consente di elaborare percorsi operativi che C.D.C. Medici-
na del Lavoro pianifica e personalizza in modo mirato ai pil svariati ambiti lavorativi, per forni-
re ai Datori di Lavoro il giusto supporto nell’affrontare e risolvere le problematiche aziendali peculiari di
ogni realta.

Nella consapevolezza della complessita interpretativa e applicativa delle norme, riguardo alla guali
I'Azienda deve essere adeguatamente informata e attivamente coinvolta, C.D.C. Medicina del
Lavoro ha come impegno fondamentale ['utilizzo delle risorse disponibili, scelte secondo criteri di
elevata competenza e organizzazione in modo da garantire la qualita e I'efficienza dei servizi
erogati , sempre subordinati al rispetto degli obblighi normativi orientati alla soddisfazione delle attese
delle Aziende. Presupposto indispensabile per il buon funzionamento di tale servizio & il rapporto di
stretta collaborazione e il lavoro di sinergia che si instaura tra C.D.C. e tutti i Destinatari di Norma.

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO. Sede Legale: Torino - \iia Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 603434 C.F/P.. 0954980011
Sede Operativa: Torino - Via Fabro, 12/A
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Il C.D.C.
si propone come fornitore
di
servizi di Medicina del Lavoro
e
Si presenta

C.D.C. Medicina del Lavoro opera da 40 anni in materia di Igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro,
ambito regolato da normative specifiche e complesse, con una duplice finalita:

» Fornire alle Aziende la consulenza sanitaria, tecnica e legale necessaria ad interpretare e
attuare disposizioni di legge;

= Fornire a tutti i Destinatari di Norma (Datore di Lavoro, Medico Competente,
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, Responsabile dei Lavoratori
per la Sicurezza, Lavoratore) una struttura tecnico-organizzativa efficiente e
pienamente atta a supportare il sicuro adempimento degli obblighi cui sono soggetti.

C.D.C. Medicina del Lavoro opera al servizio delle Aziende mediante un‘organizzazione tecnicamente
competente e scientificamente avanzata, nella quale collaborano professionisti esperti in campo sa-
nitario (Medici Competenti, Medici Specialisti delle varie branche, Infermieri Professionali, Tecnici, Au-
diometristi) ed in campo tecnico (Chimici, Fisici, Ingegneri, Tecnici della Sicurezza).

C.D.C. Medicina del Lavoro ¢ presente in Piemonte con 11 sedi operative: Torino, Moncalieri,
Rivoli, Alessandria, Asti, Biella, Cuneo, Novara, Verbania, Ivrea e Vercelli.

La presenza capillare sul territorio & resa pill agile ed efficace mediante I'utilizzo di Unita Mobili at-
trezzate per effettuare presso i luoghi di lavoro tutti gli accertamenti diagnostici richiesti dal Medico
Competente, garantendo tempi di intervento rapidi, programmabili ed economicamente vantaggio-
si.L’'emanazione, I'integrazione e/o la revisione di norme sulla sicurezza e la prevenzione, il re-
cepimento di Direttive Europee, la previsione di ulteriori provvedimenti legislativi richiedono al Da-
tore di Lavoro e a tutti i Destinatari di Norma un costante aggiornamento in materia.

C.D.C. Medicina del Lavoro organizza convegni sia autonomamente che in collaborazione con partners
(Organi di Tutela, Associazioni di Categoria, Docenti Universitari, Professionisti Specializzati ed Esperti
nel Settore), con l'obiettivo di individuare e attuare strategie univoche di interpretazione delle
normative e di informare in tempo reale e sensibilizzare i Destinatari di Norma.

La conoscenza degli obblighi normativi consente di elaborare percorsi operativi che C.D.C. Medici-
na del Lavoro pianifica e personalizza in modo mirato ai piu svariati ambiti lavorativi, per forni-
re ai Datori di Lavoro il giusto supporto nell’affrontare e risolvere le problematiche aziendali peculiari di
ogni realta.

Nella consapevolezza della complessita interpretativa e applicativa delle norme, riguardo alla quali
I’Azienda deve essere adeguatamente informata e attivamente coinvolta, C.D.C. Medicina del
Lavoro ha come impegno fondamentale I'utilizzo delle risorse disponibili, scelte secondo criteri di
elevata competenza e organizzazione in modo da garantire la qualita e I'efficienza dei servizi
erogati , sempre subordinati al rispetto degli obblighi normativi orientati alla soddisfazione delle attese
delle Aziende. Presupposto indispensabile per il buon funzionamento di tale servizio & il rapporto di
stretta collaborazione e il lavoro di sinergia che si instaura tra C.D.C. e tutti i Destinatari di Norma.

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO. Sede Legale: Toring - Via Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 803434 C.F./PI 0354980011
Sede Operativa: Torino - Via Fabro, 12/A
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C.D.C. Centro Polispecialistico Privato SrL
Medicina del Lavoro

ad oggi
fornisce il Medico Competente nonché sorveglianza sanitaria completa
a 6.000 aziende

annualmente
eroga servizi di soli accertamenti diagnostici e strumentali
a circa 2.700 aziende

per un totale di circa 180.000 lavoratori esposti a rischio

I servizi forniti passano attraverso un attento controllo e rispetto delle procedure in quanto
C.D.C. Centro Polispecialistico Privato SrL
€ conforme ai requisiti della norma
UNI EN ISO 9001:2015

Certificazione TUV rilasciata in conformita al regolamento Tecnico SINCERT RT-04
n. 50 100 10369 rev. 03 dell’'11/11/2016

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO. Sede Legale: Torina - Via Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 603434 C.F./P.|. 0 954980011
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CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO Medicina del Lavoro Tel. 011/5513500
Fax. 011/540983
www.grup pocdc.it

ALESSANDRIA ASTI BIELLA CUNEQ IVREA NOVARA VERBANIA-SUNA VERCELLI
C.so Cento Cannoni, 8 Via Gabotto, 4 Via Lamarmora, 19 P.zza Galimberti, 4 Via Di Vittorio, 4 Via Dei Caccia, 3/a Via S. Bocci, 11 V:a S, Cristoforo, 10
Tel. 0131/610577 Tel. 0141/590650 Tel. 015/8497193 Tel. 0171/66478 Tel. 0125/634292 Tel. 0321/398700 Tel. 0323/506051 Tal. 0161/ 215965
Fax, 0131/230837 Fax. 0141/354949 Fax- 015/8470671 Fax, 0171/699262 Fax. 0125/41917 Fax, 0321/397915 Fax. 0323/504163 Fax, D161/55355
Asti, 27 Luglio 2017 Spett.le Teatro degli Acerbi
Via XX Settembre 126
Asti
FPA|fpa Alla c.a. Sig.ra Curcio Federica

OGGETTO: OFFERTA DI SERVIZIO IN TEMA DI SORVEGLIANZA SANITARIA
E RELATIVA PROPOSTA ECONOMICA

A seguito degli accordi intercorsi, alla presente alleghiamo quanto segue:

e  Servizio gestionale organizzativo (allegato a)

e Preventivo relativo alle visite mediche preventive, periodiche, accertamenti diagnostici,
esami di laboratorio e visite specialistiche (allegato b)

»  Tariffa oraria relativa all'espletamento degli obblighi del Medico Competente come previsto

dalla normativa vigente (D.Lgs. 81/08 art.25 - allegato c)

L'offerta di seguito presentata avra validita di 1 anno a decorrere dalla data sopraindicata.

Rimaniamo a Vostra disposizione per ogni chiarimento e con I'occasione porgiamo
distinti saluti.
La Direzione

€.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO, Sede Legale: Torino - Via Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 603434 C.F/P.|. 071354980011
Sede Operativa: Torino - Via Fabro, 12/A
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ALESSANDRIA ASTL BIELLA CUNED IVREA NOVARA VERBANIA-SUNA VERCELLY
C.so Cento Cannoni, 8 Via Gabotto, 4 Via Lamarmora, 19 P.zza Galimberti, 4 Via Di Vittorio, 4 Via Dei Cacdia, 3/a Via S. Boedi, 11 Via S, Cristoforo,10
Tel. 0131/610577 Tel. 0141/590650 Tel 015/8497193 Tel. 0171/66478 Tel. 0125/634292 Tel. 0321 /398700 Tel. 0323/506051 Tel. D161/215965
Fax. 0131/230837 Fax. 0141/354949 Fax- 015/8470671 Fax. 0171/699262 Fax. 0125/41917 Fax, 0321/397915 Fax. 0323/504163 Fax. 0161/55355

Allegato a

ANIZ

Il C.D.C. Settore Medicina del Lavoro fornisce al’azienda e al Medico Competente da essa
nominato un supporto tecnico/gestionale/ organizzativo attraverso un gruppo operativo messo a
disposizione per far fronte ad ogni esigenza in tema di igiene e sicurezza sul lavoro.

Il suddetto gruppo si occupera di quanto segue;
a) Gestire la nomina del medico competente

b) Gestire le relazioni intercorrenti tra i vari destinatari di norma (Datore di Lavoro, Rspp,
Medico Competente, consulente tecn ico)

c) Predisporre e gestire scadenziari informatizzati che consentano la programmazione,
nell'anno, di:
- Visite mediche periodiche e relativi accertamenti

- Sopralluogo annuale degli ambienti di lavoro
d) Prenotare visite mediche preventive, straordinarie, di cambio mansione.
€) Gestire il “fine rapporto di lavoro” attraverso la prenotazione o per l'effettuazione di
visita medica, ove necessario, o per la consegna della documentazione sanitaria da parte del

Medico Competente

f) Gestire ogni problematica che possa insorgere nella realta aziendale al di fuori dei
periodismi stabiliti

g) Gestire a livello documentale la globalita dei servizi attivati (protocollo di sorvaglianza
sanitaria, cartelle cliniche, giudizi di idoneit3, esiti degli accertamenti diagnostici, ecc.).

IL SUDDETTO SERVIZIO VERRA” EROGATO A TARIFFA €0

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON S0CIO UNICO. Sede Legale: Torino - Via Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 603434 C.F./P.1. 03954980011
Sede Operativa: Torino - Via Fabro, 12/A

Azlenda conforme ai requisiti defla norma UNI EN ISO 9001:2008 Certificato n. 50 100 10369 rev. 3 def 11/1172015
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Allegato b
POST, I D E
Addetto allestimento teatrale Protocollo sanitario
Tecnico teatrale Periodico
Periodismo Costo unitario
- Visita medica periodica ; Annuale € 28,00
- Formulazione giudizio idoneita Annuale €10,00
- Spirometria comprensiva di: Annuale €18,08
- scheda anamnestica (anamnesi lavorativa e patologica mirata)
- spirometria basale
- spirometria con curva flusso-volume
Totale annuo € 56,08
Da aggiungere nel caso in cui si configuri il rischio di “lavoro in altezza”
- Emocromo
- Transaminasi GO/GP € 6,00
- Gamma GT € 8,00
- Transferrina decarbossilata € 4,00
# € 19,00
- Sorveglianza sanitaria da parte del Medico Competente finalizzata alla verifica del divieto di
assunzione/somministrazione di bevande alcoliche € 30,66
- Test Alcolimetrico € 18,00

IN OCCASIONE DELLA PRIMA VISITA MEDICA,
PER TUTTO IL PERSONALE SOGGETTO A SORVEGLIANZA SANITARIA

Istituzione della cartella sanitaria e di rischio € 3,00
(art. 25 c.1 lett.c - D.Lgs. 81/08 e s.m.i.)

TEATRO DEGLIAGERZ
Societa Cosp
Via XX Sattembre, 126
0 14100 ASTI
Data: ZT’(V ..... /ZO [+ TIMBRO e FIRMA PER ACCETTAZIONE...........5. lyao I s1.01 5392Z0G5E s .

/9
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Tel 0131/610577 Tel. #141/590650 Tel 015/8497193 Tel. 0171/66478 Tel. 0125/634292 Tel. 0321/398700 Tel. 0223/506051 Tel. 0161/215965

Fax. 0131/230837 Fax. 0141/354549 Fax- 015/8470671 Fax. 0171/699262 Fax. 0125/41917 Fax. 0321/397915 Fax. 0323/504163 Fax. 0161/55355
Allegato ¢

L'art. 25 ( D.Lgs. 81/08) specifica gli obblighi a cui il Medico Competente
deve adempiere nello svolgimento delle sue attivita

* Collaborare con il Datore di Lavoro e con il Servizio di prevenzione e protezione alla Valutazione
dei rischi;

» Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta allanno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla
valutazione dei rischi. Lindicazione di una periodicita diversa dall'annuale deve essere comunicata al DL ai
fini della sua annotazione del Documento di Valutazione dei Rischi.

* Programmare la sorveglianza di cui allart. 41 attraverso protocolli sanitari definiti in funzione dei rischi
specifici e tenendo in considerazione gli indirizzi scientifici pill avanzati ;

o Istituire, aggiornare e custodire sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per
ogni lavoratore; il Medico Competente concorda con il Datore di Lavoroe il luogo di custodia;

¢ Informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all‘art. 41 rilasciando
copia degli accertamenti diagnostici e del giudizio di idoneita;

¢ Comunicare per iscritto in occasione della riunione periodica di cui allart. 35, al DL, RSPP, RLS i risultati-
anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria; fornire inoltre indicazioni sul significato di detti risultati‘ai
ﬁn!' dell'attuazione delle misure per la tutela della salute e dell'integrita psicofisica def lavoratori;

* Consegnare al Datore di Lavoro, alla cessazione dell'in‘éérico, la documentazione sanitaria in suo
Possesso, nel rispetto delle disposizioni di cui al D.Lgs. 30/06/2003 n.196 e con salvaguardia del segreto
professionale;

o Partecipare all‘attivitd di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori, per la parte di
competenza;

e Collaborare all'organizzazione del servizio di primo soccorso considerando i particolari tipi di lavorazione ed
esposizione e le peculiari modalita organizzative del lavoro;

Tariffa oraria per gli obblighi sopra indicati €129,11

N.B. Eprevisto rimborso chilometrico secondo tabelle A.C.1,

TRO DEGLI ACERR!
Societa Coep.
Via XX Settembrs

[ ‘f; '-? j
DataQ;iO“i’zD{T TIMBRO e FIRMA PER ACCETTAZIONE . /...
RESTITUIRE VIA MAIL O AL N. DI FAX: 011/54998

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO. Sede Legale: Torino - Via Fabro, 10/12 CAPEF'AFE SOCIALE € 10.320,00 REA. 603434 C.F./P.l. 03954980071
Sede Operativa: Torno - Via Fabro, 12/A i/

Azienda conforme ai requisiti deila norma UNI EN ISO 9001:2008 Ceriificato n. S0 100 10369 rev. 3 del 1111172016
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€.so Cento Cannoni, 8 Via Gabotto, 4 Via Lamarmora, 19 P.zza Galimberti, 4 Via Di Vittorio, 4 Via Dei Caccia, 3/a Via S. Bocei, 11 V:a S, Cristoforo, 10
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FATTURATO ANNO 2018 : € 666,49

C.D.C. CENTRO POLISPECIALISTICO PRIVATO S.R.L. CON SOCIO UNICO. Sede Legale: Torino - Via Fabro, 10/12 CAPITALE SOCIALE € 10.320,00 R.E.A. 603434 C.F/P1. O 1954980011
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Per gli adempimenti relativi alla protezione dei lavoratori contro i rischi da esposizione ad agenti chimidi, fisici
biologici, come da D.Lgs. 81/ 08.
Tra

i C.D.C. Centro Polispecialistico Privato S.r.l. settore Medicina del Lavoro,
In persona del proprio Legale Rappresentante MIGNON MICHELINE MARIE
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ai sensi e per gli effetti dellart. 18 comma 1 lettera a) del D. Lgs. 81/08 e s.m.i., ha nominato il Medico
Competente in possesso dei titoli di cui all‘art. 38 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.; che lo stesso ha accettato la nomina e
si & dichiarato disposto ad espletare le funzioni previste dagli artt. 25 e 41 D.Lgs. 81/08 e s.m.i. (vedi nomina
allegata) :
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Tutto cié premesso si conviene quanto segue: e

1) 1l CD.C. nellinteresse dellazienda si impegna a mettere a disposizione del Medico Competente la propria

organizzazione per agevolare l'espletamento delle proprie incombenze e ad effettuare gli accertamenti previsti
dalle normative vigenti su indicazione del Medico Competente che agira in piena autonomia professionale

2) 1l Datore di Lavoro, in relazione alla presente convenzione e agli oneri previsti dal D. Lgs. 81/08 e s.m., si
assume un obbligo di cooperazione sia con || Medico Competente che con il C.D.C. Medicina del Lavoro al
fine di effettuare tempestivamente le comunicazioni richieste nonché ogni altro adempimento previsto

3) Tutte le prestazioni medico sanitarie e gli accertamenti diagnostici verranno fatturate direttamente dal CD.C.

= Centro Polispecialistico Privato SRL. Le tariffe saranno soggette ad adeguamento annuale sulla base

dellincremento degli indici ISTAT relativi al costo della vita. Gli onorari delle prestazioni esequite dovranno essere
pagati a seguito nostra fattura tramite Ricevuta Bancaria, a 30 gg. data fattura.
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4)La presente convenzione ha validitd annuale.
Tuttavia si intendera tacitamente rinnovata di anno in anno salvo disdetta da una delle parti a mezzo raccomandata.
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